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1. Praambel

1.1 Wir, CARPE DIEM Austrian Operarius GmbH, behandeln die uns anvertrauten Daten
vertraulich  und gehen verantwortungsvoll damit um. Wir verarbeiten Ihre
personenbezogenen Daten gemall dem europaischen und Osterreichischen
Datenschutzrecht in der jeweils gelten Fassung. Diese Mitteilung informiert Sie Uber Art,
Umfang und Zweck der Datenerhebung und Verwendung.

1.2 Es werden nur solche personenbezogenen Daten verarbeitet, die fur die
Durchfiuhrung und Abwicklung unserer angebotenen Leistungen erforderlich sind oder die
Sie uns freiwillig zur Verfugung gestellt haben.

1.3  Als personenbezogene Daten gelten alle Informationen, die sich auf eine identifizierte
oder identifizierbare naturliche Person beziehen; als identifizierbar wird eine naturliche
Person angesehen, die mittels Zuordnung zu einer Kennung wie einem Namen, einer
Anschrift, einer E-Mail-Adresse, einer Telefonnummer etc. identifiziert werden kann.

2. Zwecke der Verarbeitung

2.1 Wirwerden |Ihre unter Punkt 3. genannten personenbezogenen Daten fur Zwecke der
Arbeitskrafteuberlassung bzw. Personalvermittlung verarbeiten.

2.2 Die unter Punkt 3. genannten personenbezogenen Daten werden durch lhre eigenen
Angaben im Rahmen der Bewerbung erhoben.

3. Verarbeitete Datenkategorien

Wir verarbeiten folgende lhrer personenbezogenen Daten aufgrund lhrer Einwilligung:

Allgemeine Daten:
e Name, Titel;
Anrede;
Geschlecht;
Anschrift;
Adresse;
Telefon- und Faxnummer und andere zur Adressierung erforderliche Informationen,
die sich durch moderne Kommunikationstechniken ergeben (z.B. E-Mail-Adresse);
Geburtsdatum;
Sozialversicherungsnummer;
Staatsburgerschaft;
Lichtbild;
Ausweiskopien;
Familienstand und Anzahl der Kinder;
Prasenzdienst, Ausbildungsdienst oder Zivildienst (Beginn und Ende);
Arbeitserlaubnis (ja, nein);
Informationen zu lhrer Einsetzbarkeit (z.B. keine schwere Lasten heben);
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zertifikate etc.);



im Bewerbungsgesprach bekannt gegebene Informationen; und
Gesprachsnotizen (z.B. Eindruck beim Interview).

Daten betreffend Ausbildung, Kenntnisse und Fahigkeiten:

Informationen zur Ausbildung (Name des Studiums, Spezialisierungen etc.);
Kenntnisse und Fahigkeiten einschliel3lich Sprachkenntnisse;

Eignung fur bestimmte Arten der Tatigkeiten;

Informationen zu bisherigen Tatigkeiten/Berufserfahrung; und

besondere Qualifikationen (z.B. Gewerbeschein, besondere Ausbildung).

Daten betreffend Interessensgebiete und berufliche Praferenzen:

Interessensgebiete;

Gewdulnschtes Anstellungsverhaltnis;

Gehaltsvorstellungen;

Bereitschaft zur Leistung von Uberstunden;

Informationen zur Mobilitat;

Reisebereitschaft;

Daten zum aktuellen Arbeitgeber (z.B. Kontaktdaten, Firmenwortlaut etc.);
aktueller Positionstitel;

Daten zum Bewerbungsprozess:

Bewerbungskanal bzw. Recruiting-MalRnahme;

Kennzeichen zum Erhalt von elektronischer Information zu offenen Stellen;
Kandidatenstatus;

Zuordnung zu empfehlenden Mitarbeiterln des Verantwortlichen;

Grund der Empfehlung durch eine/n Mitarbeiterln;

Daten zum Bewerbungsprozess (z.B. Interviewtermine);

Frist fur die Kindigung eines bestehenden Dienstverhaltnisses;

Grinde fur eine Nichterfullung der Anforderungen mit Kommentar;
Kennzeichen, ob Sie aktiv einen Job suchen;

Informationen zur ausgeschriebenen Stelle wie z.B. Datum, Ort, Beschreibung, Job,
Level, Gehalt;

besuchte Veranstaltung bei der es zu Kontaktaufnahme kam (z.B. Messen); und
sonstige von Ihnen uns gegenuber bekannt gegebene Daten.

4. Ubermittlung lIhrer personenbezogenen Daten

4.1

Die von lhnen zur VerflUgung gestellten Daten werden von uns an Dritte

weitergegeben bzw. Ubermittelt, wenn dies zum Zwecke der Arbeitskrafteliberlassung bzw.
der Personalvermittlung erforderlich ist.

4.2

Zu den unter Punkt 2. genannten Zwecken werden wir |hre personenbezogenen

Daten an folgende Empfanger Ubermitteln:

4.2.1 Von uns eingesetzte |T-Dienstleister;

4.2.2 Beschaftiger bzw. potentielle zukunftige Arbeitgeber.



5. Speicherdauer

Ihre personenbezogenen Daten werden von uns nur solange gespeichert und aufbewahrt,
wie dies vernunftigerweise von uns als notig erachtet wird, um die unter Punkt 2. genannten
Zwecke zu erreichen und wie dies nach anwendbaren Recht zulassig ist. Wir speichern lhre
personenbezogenen Daten jedenfalls innerhalb der einschlagigen gesetzlichen
Aufbewahrungsfristen.

Sollten Sie die Einwilligung zu einer unbefristeten Speicherung |hrer Daten erteilt haben,
werden diese bis zu einem von |hnen erteilten Widerruf gespeichert.

6. lhre Rechte im Zusammenhang mit personenbezogenen Daten

Als betroffene Person, deren personenbezogene Daten verarbeitet werden, sind Sie unter
anderem berechtigt:

. zu uberprufen, ob und welche personenbezogenen Daten wir Uber Sie gespeichert
haben und Kopien dieser Daten zu erhalten;

. die Berichtigung, Erganzung oder die Loschung lhrer personenbezogenen Daten, die
falsch sind oder nicht rechtskonform verarbeitet werden, zu verlangen;

o von uns zu verlangen, die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten
einzuschranken;

o unter bestimmten Umstanden der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu
widersprechen,;

o die Datenubertragbarkeit zu verlangen;

J die Identitat von Dritten, an welche lhre personenbezogenen Daten ubermittelt

werden, zu kennen und

. ihr Beschwerderecht gemaf} Art 13 Abs 2 lit d DSVG-VO auszulben.



7. Unsere Kontaktdaten

Sollten Sie zu der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten Fragen oder Anliegen
haben, wenden Sie sich bitte an uns unter folgender Adresse:

CARPE DIEM Austrian Operarius GmbH
Am Golfplatz 6
4225 Luftenberg an der Donau

Gerne konnen Sie uns auch per E-Mail unter datenschutz@carpediem-online.at
kontaktieren. Alternativ konnen Sie sich auch an unsere Datenschutzkoordinatorin wenden:

Mag. Sandra Peherstorfer
E-Mail: s.peherstorfer@carpediem-online.at
Tel.Nr.: 0043 660 1111734
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